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Eleições no SPRC 
para o triénio 
2024/2027

C
onforme estipulado pelos Estatutos, 
as listas de candidatura deverão ser 
submetidas até às 17:00 horas do dia 
26 de abril de 2024. Os Cadernos 

Eleitorais serão divulgados e publicados 
nas sedes e delegações do SPRC entre os 
dias 6 e 11 de abril, sendo possibilitada a 
sua consulta, verificação e reclamação para 
eventuais correções.

A divulgação das listas candidatas 
e dos respetivos programas ocorrerá 
através da página do SPRC e numa edição 
especial da revista RCI.  Paralelamente, 
serão criadas as condições para o voto por 
correspondência e a organização de mesas 
de voto descentralizadas por toda a região, 
permitindo uma ampla participação dos sócios 
no processo eleitoral.

Num contexto educacional complexo, 
onde a Escola Pública e a profissão 
docente enfrentam desafios consideráveis, 
a importância destas eleições é ainda mais 
significativa. 

Apelamos à participação ativa de todos 
os professores, educadores e investigadores, 
sócios do SPRC, nestas eleições, 
designadamente disponibilizando-se para 
assumir responsabilidades na sua direção 
sindical. Depois, o ato de votar não é apenas 
um direito, mas também um dever cívico, crucial 
para fortalecer aqueles que se candidatam em 
defesa dos interesses da classe. 

Junta-te a nós neste exercício democrático 
e contribui para o fortalecimento da 
representação no SPRC!

As eleições para os Corpos Gerentes do Sindicato dos Professores 
da Região Centro (SPRC) referentes ao triénio 2024/2027 estão 
agendadas para o dia 16 de maio. Este importante momento 
das nossas vidas determinará a composição da nova Mesa da 
Assembleia Geral, Direção Regional, Direções Distritais, assim 
como da Comissão Fiscalizadora e Reguladora de Conflitos do 
Sindicato.
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023

N
este ano de 2023, o ME e o 
governo apenas confirmaram 
o seu comportamento de 
intransigência em não responder 

de forma positiva às reivindicações 
centrais de professores e educadores – 
carreira (contagem do tempo de serviço, 
resolução das ultrapassagens, quotas na 
avaliação de desempenho e desbloqueio 
das progressões aos 5º e 7º escalões), 
regras para uma aposentação digna, 
efetivo cumprimento das regras legais 
para a organização dos horários e 
concursos justos. 

Do lado da FENPROF e do SPRC 
teve continuidade uma persistente, lúcida 
e determinada ação sindical em torno 
da resolução das reivindicações dos 
professores.

Os professores da região centro e o 
SPRC deram forte contributo às ações de 
luta organizadas pela FENPROF. 

Merecem particular registo as 
grandiosas manifestações em fevereiro 
e março, as greves distritais e regionais, 
as concentrações frente ao ME, frente à 
AR e junto ao Conselho de Ministros, a 
greve a 6/6/23 e as manifestações em 
Lisboa e Porto, e a greve de 7 de Outubro. 
Em centenas de escolas realizaram-    
-se concentrações e desfiles de formato 
diverso que reafirmaram, se tal fosse 
necessário, que o descontentamento 
e a unidade dos docentes não estão 
reduzidos à direção da FENPROF. 

A caravana pela EN n.º 2 assumiu um 
papel importante no processo de garantir 
visibilidade à luta dos professores e teve 
na região centro uma grande expressão e 
participação frente a dezenas de escolas.

O SPRC esteve sempre presente nas 
ações de luta promovidas pela CGTP (por 
exemplo a 18 de Março) e pela Frente 
Comum dos Sindicatos da Administração 
Pública (vg. A greve da administração 
pública a 27 de Outubro). Estivemos 
igualmente presentes nas iniciativas pela 
paz, nomeadamente as promovidas pelo 
CPPC.

de subserviência às imposições da 
União Europeia e do Eurogrupo, 
que condicionam a concretização de 
medidas de resposta às reivindicações 
dos professores e o investimento na 
Escola Pública.

O registo de todas as ações e 
iniciativas que se faz neste relatório 
e a participação dos professores e 
educadores é suficiente para que se 
possa afirmar que, no ano de 2023, os 
professores continuaram a desenvolver 
processos de luta organizada pela 
FENPROF e, na região centro, dirigida 
pelo SPRC. 

Para o SPRC, continua claro que 
vale sempre a pena lutar. A vida confirma 
que a ação sindical persistente, unitária 
e de massas é o único caminho para 
alcançar resultados. Este tipo de ação 
e intervenção que o SPRC segue é 
também um importante instrumento para 
uma transformação social e política que 
conduza a uma sociedade mais justa 
e solidária.

Em 2023, o SPRC continuou a 
assentar a sua vida e atividade na 
ligação aos professores e às suas 
aspirações e continua dotado de uma 
forte organização com capacidade de 
resposta. 

O ano de 2023 ficou, por isso, mais 
uma vez marcado por uma intensa 
atividade nos diversos domínios da ação 
sindical, com especial relevância no 
plano da luta pelos direitos e aspirações 
de docentes e investigadores, mas 
também em campanhas e ações de 
solidariedade, pela Paz, contra a 
guerra, e iniciativas culturais e de lazer 
especialmente dirigidas aos sócios, 
angariação de protocolos de regalias 
sociais.

Foi vasto o número de reuniões 
sindicais nos locais de trabalho, 
permanentemente, seja as 
especialmente convocadas, seja as 
que decorrem da atividade normal 
do acompanhamento dos problemas 

Os professores e educadores da 
região centro, organizados no seu 
Sindicato, nunca baixaram os braços. 
Adiante, este relatório de atividades faz 
o registo das ações desenvolvidas, que 
atesta esta objetiva constatação.

O Sindicato dos Professores da 
Região Centro realizou reuniões e 
plenários onde participaram milhares 
de professores e educadores. 

A Direção Regional do SPRC e as 
suas Direções Distritais continuaram, em 
2023, a agir com a certeza de que não 
há ações de luta que milagrosamente 
forcem o governo a responder 
positivamente às reivindicações dos 
professores. A Direção do SPRC sabe e 
assume que estamos perante processos 
que podem prolongar-  -se além do que 
seria razoável e que só a luta pode 
permitir alcançar resultados.

Durante o ano de 2023 uma curta 
minoria continuou a trazer para a vida 
das escolas movimentos oportunistas 
e supostamente radicais de luta. Trata-    
-se de movimentos irresponsáveis que, 
mais do que lutar pelos direitos dos 
professores, tentaram afirmar-se contra 
a maior organização de professores 
portugueses – a FENPROF. Esse(s) 
movimento(s) por via das ditas 
greves por tempo indeterminado, mas 
realizadas à la carte ou em formato self 
service, desgastaram os professores 
e a prazo tiveram e terão efeitos na 
disponibilidade para a luta, continuaram 
a chamar os serviços mínimos que o 
governo passou a requerer de forma 
ilegal. A vida demonstrará que essas 
soluções em nada contribuíram para 
uma resposta positiva às reivindicações 
dos professores e educadores.

Ao contrário desse(s) processo(s) 
e movimento(s) arrivista(s), o 
SPRC esteve com a FENPROF no 
desenvolvimento de processos de 
unidade com outras organizações de 
professores e educadores.

São as opções políticas do governo, 
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demonstração de disponibilidade para 
a negociação - Lisboa

10 de janeiro – Plenário Concelhio 
de Educadores e Professores – Largo da 
Câmara Municipal, na Marinha Grande

10 de janeiro – Cordão Humano 
na Escola Básica S. Domingos do 
Agrupamento de Escolas “A Lã e a Neve” 

11 de janeiro – reunião de delegados 
e dirigentes sindicais do distrito da 
Guarda

12 de janeiro – Plenário de sindicatos 
da CGTP-IN, Lisboa

16 de janeiro a 8 de fevereiro – greve 
por distritos começando em Lisboa e 
finalizando no Porto

18 de janeiro - Participação nas 
Comemorações do “18 de Janeiro de 
1934” - Marinha Grande

20 de janeiro – Concentração em 
frente ao M.E. – dia da 3ª reunião negocial

24 de janeiro – Concentração do 
MURPI “Reformados em luta contra o 
aumento do custo de vida” – Leiria

26 de janeiro – Participação na 
Concentração para entrega de Carta 
Reivindicativa no Conselho de Ministros, 
Castelo Branco, organizada pela USCB

2 de fevereiro - Plenário Distrital de 
Coimbra on-line

3 de fevereiro - Plenário Regional de 
Delegados e Dirigentes Sindicais

9 de fevereiro – Dia Nacional de 
Indignação, Protesto e Luta – junto às 
urgências do Hospital da Guarda

9 de fevereiro – Dia Nacional de 
Indignação, Protesto e Luta, convocado 
pela CGTP-IN  - “Praça da Indignação, 
Protesto e Luta” – Leiria, em frente ao 
edifício do antigo banco de Portugal

9 de fevereiro – Participação no 
Cordão Humano - Dia Nacional de 
Indignação, Protesto e Luta da CGTP-
IN, na Covilhã, organizado pela USCB

10 de fevereiro - Participação na 
“espera” ao Presidente da República, 
em Celorico da Beira, Guarda

11 de fevereiro - Manifestação 
Nacional de Professores e Educadores 
“Defender a Profissão de Professor” - 
Lisboa

13 a 17 de fevereiro - Semana de Luto 
e Luta nas escolas (com concentrações)

15 de fevereiro – Cordão Humano a 
ligar a ES Eng. Acácio Calazans Duarte 
e a EB Guilherme Stephens – Marinha 
Grande

20 de fevereiro - Plenário Regional 
de Delegados e Dirigentes Sindicais

23 de fevereiro – Início do 3.º Ciclo de 
Debates da FENPROF, organizado pelo 
CF José Salvado Sampaio, com o tema 
central “Ser Professor: Direitos e Deveres; 
Práticas e Resolução de Problemas”

23, 24, 27 e 28 de fevereiro – 
Reuniões nas escolas “DIAS 4D” – Debate 
Democrático pela Dignificação da Docência

25 de fevereiro - Manifestação por 
uma Vida Justa - Lisboa

28 de fevereiro – Plenário sindical 
(Dia D) no IPG, todos os docentes do 
concelho da Guarda

1 de março – Fórum cooperação 
transfronteiriça Castila e Leon Nordeste de 
Portugal – TMG – Guarda, USG/CGTP-IN

3 de março – “Os Serviços Mínimos 
Não Nos Param!” – Protesto na EB n.º 
2 Marrazes, com a presença de Mário 
Nogueira

4 de março – Manifestação  em Lisboa 
e no Porto “Respeitar os professores. 
Valorizar a profissão”

6 de março – Semana da Igualdade 
de 6 a 10 de março | CGTP-IN – Tribuna 
Pública “Salários a Aumentar | Para a Vida 
Mudar | e a Igualdade Avançar!” 

6 de março – Participação na 
distribuição de folhetos – Semana 
da Igualdade/Dia da Mulher, Fundão, 
organizada pela USCB

8 de março – Participação 
na Concentração/Tribuna Pública 
– Inauguração “Monumento da 
Desigualdade”, em Castelo Branco, 
organizada pela USCB

8 de março - Participação na 
Concentração/Tribuna Pública – 
Inauguração “Monumento da Desigualdade”. 
na Covilhã, organizada pela USCB

8 de março – Participação no Jantar 
em Igualdade, na Covilhã, organizada 
pela USCB

9 de março – Concentração frente 
ao ME – Lisboa 

10 de março – Participação no 
Jantar em Igualdade, em Castelo Branco, 
organizada pela USCB

13 de março - Plenário Distrital de 
Professores e Educadores - Coimbra

17 de março - Greve Geral da 
Administração Pública

18 de março – Manifestação 
“Aumento Geral dos Salários e Pensões” 
- Lisboa – CGTP-IN

28 de março – Plenário on-line de 
Delegados e Dirigentes Sindicais

28 de março – Dia Nacional de Luta 
dos Jovens Trabalhadores – Porto 

29 de março - Reinício da Greve 
Nacional ao Sobretrabalho

30 de março – Plenário regional online 
de docentes do sprc (pré-escolar e ensino 
básico e secundário)

31 de março – Assembleia geral de 
sócios

5 de abril - Concentração Nacional 
de Professores no ME – Lisboa

6 de abril – Participação na 

das escolas e para o esclarecimento 
dos docentes e investigadores. Para 
além da ligação aos trabalhadores que 
representa, o SPRC mantém uma rede 
de 576 delegados sindicais efetivos e 
suplentes.

Também o Centro de Formação do 
SPRC teve mais um ano de intensíssima 
atividade com 37 ações de formação 
abrangendo centenas de associados que 
a ele recorreram para se atualizarem, 
mas também realizarem aquela que é 
uma das suas obrigações profissionais.

No plano do apoio jurídico, o SPRC 
esteve permanentemente em apoio a 
professores e educadores, fosse através 
do recurso aos advogados, fosse através 
dos serviços de atendimento direto 
a sócios nas sedes e delegações do 
SPRC, o que permite fazer, também 
neste âmbito, do SPRC uma das 
organizações sociais mais implantadas 
nas comunidades distritais e locais, 
gozando de um prestígio inigualável e 
reconhecido pelos professores, sócios 
e não sócios.

2023 regista uma alteração positiva 
ao nível da sindicalização, com o 1.º 
período letivo de 2023/24 (setembro a 
dezembro) a registar uma sindicalização 
de mais 120 associados/as, num total 
anual de 274 novos sócios (43,7% 
só no último terço do ano), o que 
confirma uma tendência de aumento da 
sindicalização e o SPRC como a maior e 
mais representativa organização sindical 
da região centro e uma das maiores 
do país. Aspeto que se considera uma 
prioridade para manter uma ação 
forte do Sindicato, pois a acompanhar 
este crescimento de sindicalização 
regista-se, também, um aumento muito 
significativo das aposentações, também 
entre os associados.

Esta é a FORÇA DE ESTARMOS 
UNIDOS!

3 de janeiro - Concentração em frente 
ao M.E. e entrega de 45.000 assinaturas 
contra a colocação de professores pelos 
diretores

4 de janeiro – Plenário Regional de 
professores e educadores – on-line

6 de janeiro - Receção ao Ministro 
da Educação (ES Quinta das Flores), com 
a exigência da antecipação das reuniões 
de negociação - Coimbra

6 de janeiro – Entrega no M.E. pelas 
oito organizações sindicais, dos pré-avisos 
de greve nacional por distritos, para 16 
de janeiro a 8 de fevereiro

9 a 13 de janeiro – Acampamento 
de Professores junto ao ME, como 
forma de protesto e luta, mas também 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023
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Concentração Nacional da Frente Comum 
em Dia Nacional da Saúde, em frente ao 
Ministério da Saúde “Defender o SNS / 
Valorizar os trabalhadores”

11 de abril - Reunião da Comissão 
para a Igualdade entre Homens e Mulheres

14 de abril - Plenário Nacional de 
Professores on-line

16 de abril – “A Cor da Liberdade” 
– 50 anos do III Congresso da Oposição 
Democrática em Aveiro – Teatro 
Aveirense, Aveiro 

17 de abril a 12 maio - Greves e 
Concentrações Distritais “Valorizar a 
Profissão. Defender a Escola Pública!”:

19 de abril - Participação na 
Concentração Nacional da Frente Comum 
pela revogação do SIADAP, em frente à 
Presidência do Conselho de Ministros

24 e 25 de Abril – Participação nas 
iniciativas agendadas no âmbito das 
Comemorações Populares do 25 de 
Abril de 1974

27 de Abril - Plenário de Professores 
e Educadores online

1 de maio – Comemorações do 
Dia do Trabalhador, 1º de MAIO – 
Manifestações, desfiles, espetáculos e 
comícios em toda a região, no âmbito 
das ações agendadas pela CGTP-IN/
Uniões de Sindicatos

3 de maio - Concentração na 
Assembleia da República

5 de maio – Encontro Nacional/
Conferência Internacional de Professores 
e Educadores. 40 anos da FENPROF

10 de maio – Participação no Buzinão 
contra as portagens nas SCUT

11 de Maio - Manifestação de 
Professores e Educadores - Lisboa

15 de maio – Reunião Regional de 
Aposentados – Coimbra

16 de maio - Concentração de 
docentes e investigadores em defesa 
de maior estabilidade e financiamento 
na Ciência – Lisboa 

20 de maio - Participação na 
Manifestação “Em defesa do SNS”, em 
Coimbra organizada pela Frente Comum

20 de maio - Participação na 
“Embaixada do Interior Pela Reposição 
das SCUT’s”, em Lisboa, organizada pela 
Plataforma pela reposição das SCUTS 
A23 e A25

22 a 30 de maio – Caravana “Pela 
Profissão Docente e pela Escola Pública 
– A luta de norte a sul pela EN 2

31 de maio - Conclusão do 3º Ciclo 
de Debates da Fenprof

6 de junho - Greve e Manifestação 
Nacional

10 de Junho - Concentração 
e Manifestação de Professores e 
Educadores – Peso da Régua

16 de junho - Manifestação pela 
Paz – Porto

19 de junho - Plenário Regional de 
Delegados e Dirigentes Sindicais

20 de junho – Participação na 
Concentração Nacional em defesa da ADSE, 
em Lisboa, organizada pela Frente Comum

21 de junho – Sessão online de 
solidariedade com o Sahara Ocidental: 
a última colónia da África

22 de junho – Reunião (online) com 
os estagiários dos cursos via ensino da 
UBI e da ESE, em colaboração com a 
coordenadora dos mestrados via ensino 
da UBI

23 de junho – Participação na 
Tribuna Livre  “Pelo Interior-Repor as 
SCUT’s”, na Covilhã, organizada pela 
Plataforma pela reposição das SCUTS 
A23 e A25

28 de junho – Dia Nacional de 
Luta da CGTP-IN, arruadas distritais e 
participação em manifestações nacionais 
no Porto e em Lisboa

29 de junho - Formação de Quadros 
Sindicais CGTP - Lisboa

5 de julho - Curso de formação 
CGTP (Comissão Igualdade de Género) 
– Coimbra

6 de setembro - Encontro Nacional 
de Quadros - FENPROF  

11 de setembro – Início da colocação 
de pendões “Faltam Professores – É 
urgente valorizar a profissão” nas escolas 
da região

12 de setembro – Plenários de 
Delegados e Dirigentes Sindicais em 
toda a região

16 de setembro – Participação na 
ação da CGTP-IN, em “Defesa e Reforço 
do SNS, Público, Universal e Gratuito”, na 
Covilhã - organizada pela USCB

16 de setembro - Jornada Nacional 
em Defesa do SNS - Coimbra

21 de setembro - Participação na 
“espera” ao Ministro da Educação, em 
Marrazes, Leiria

27 de setembro – Concentração na 
Presidência do Conselho de Ministros, 
com deslocação à Residência Oficial 
do Primeiro Ministro (Frente Comum) 
– Lisboa 

30 de Setembro – Participação na 
ação Pública, na Covilhã, em Defesa do 
Direito à Habitação

30 de setembro - Corrida Nacional 
do Professor - Lisboa

Até final de setembro –  Aprovação 
em todas as escolas de Moções sobre 
a situação profissional dos docentes e 
auscultação sobre o prosseguimento 
da luta

2 a 6 de outubro - Semana Europeia 
da Educação

3 de outubro - Plenário Nacional 
de Professores e Concentração frente à 
Residência Oficial do Primeiro Ministro 
– Lisboa

4 de outubro – Jornada Nacional de 
Luta e Protesto | Greves e Concentrações 
nas Escolas – Tomadas de Posição

5 de outubro - Dia Mundial do 
Professor – Conferência Internacional

6 de outubro - Greve Nacional de 
Professores

10 de outubro a 30 de novembro - 
Reuniões sindicais 1º Período 2023/2024 
– Concelhos e Escolas/Agrupamentos 

21 de outubro – “E Cáceres aqui 
tão perto”, iniciativa de aprendizagem e 
convívio organizada pela Direção Distrital 
de Castelo Branco/SPRC

21 de outubro - Manifestação “Vida 
Justa” - Lisboa

27 de outubro - Greve Nacional 
Administração Pública

31 de outubro – Encontro Distrital de 
Professores, em Viseu, com a presença 
de Mário Nogueira

2 de novembro – Reunião distrital 
de Dirigentes Sindicais do 2.º, 3.º dos 
ensinos básico e secundário

8 de novembro – Concentração, em 
Leiria, “Pela Paz no Médio Oriente. Pelos 
Direitos do Povo da Palestina”

10 de novembro - Encontro Nacional 
2º,3º CEB/Secundário - Lisboa

11 de novembro – participação na 
Manifestação, “Pelo aumento de salários 
e pensões, contra o aumento do custo de 
vida”, no Porto e em Lisboa, organizada 
pela CGTP-IN

17 de novembro – Participação na 
Concentração “Pela Paz no Médio Oriente, 
pelos direitos do Povo Palestiniano! Fim 
à agressão a Gaza!”, na Covilhã

29 de novembro - Manifestação 
e Concentração frente a A. República 
convocada pela CGTP – Lisboa

6 de dezembro – Participação no 
Seminário CIVITAS-Democracia para 
crianças, na Covilhã, organizado pela 
Beira Serra

13 de dezembro – Tribuna Pública, 
em Leiria, iniciativa da CGTP-IN para 
assinalar a quadra com reivindicações 
dos trabalhadores

21 de dezembro – Participação 
na Tribuna Pública, em Viseu, contra o 
aumento do custo de vida

22 de dezembro – Participação 
na apresentação nacional do 
“CONSTITUIÇÃO – O JOGO”, da Beira 
Serra, na Assembleia da República.

22 de dezembro – Manifestação pela 
reinserção na CGA – Frente ao Ministério 
do Trabalho  
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BALANÇO INDIVIDUAL: DEZEMBRO DE 2023

RUBRICAS NOTAS
EXERCÍCIOS

2023 2022

ATIVO

Ativo não corrente:
Ativos fixos tangíveis
Ativos intangíveis
Investimentos Financeiros
Créditos e outros ativos não correntes

 
985 971,66

557,89

 
1 006 190,34 

513,46

986 529,55 1 006 703,80
Ativo corrente:

Inventários
Clientes
Estado e outros entes públicos
Capital subscrito e não realizado
Diferimentos
Outros ativos correntes
Caixa e depósitos bancários

(1 625,34)
175,74

3 166,39 
557 684,02

(695,25) 
175,74

560 764,47
559 400,81 560 244,96

Total do Ativo 1 545 930,36 1 566 948,76

CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO

Capital próprio:
Capital subscrito
Outros instrumentos de capital próprio
Reservas legais
Outras reservas
Resultados transitados
Outras variações no capital próprio
Resultado líquido do período

 
1 231 414,63

192 664,68

(12 247,60)

 
1 247 300,06

192 664,68

(15 885,43)

Total do capital próprio 1 411 831,71 1 424 079,31

Passivo
Passivo não corrente:

Provisões
Financiamentos obtidos
Outras dívidas a pagar

Passivo corrente:
Fornecedores
Estado e outros entes públicos
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Outros passivos correntes

25 196,83

108 901,82

28 375,48

114 493,97

134 098,65 142 869,45

Total do passivo 134 098,65 142 869,45

Total do Capital Próprio e do Passivo 1 545 930,36 1 566 948,76

Montantes expressos em EURO
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DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

De Janeiro até Dezembro

RUBRICAS NOTAS
PERÍODOS

2023 2022

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e serviços prestados 1 859 166,58 1 930 144,18

Subsídios à exploração
Variação nos inventários da produção
Trabalhos para a própria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e serviços externos (623 417,21) (717 346,97)
Gastos com o pessoal (894 450,08) (891 357,19)
Imparidade (perdas/reversões)
Provisões (aumentos/reduções)
Outros rendimentos 15 725,54 836,93

Outros gastos (349 053,75) (334 714,09)

Resultados antes de depreciações, gastos de financiamento e impostos 7 971,08 (12 437,14)

Gastos/reversões de depreciação e de amortização (20 218,68) (3 448,29)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) (12 247,60) (15 885,43)

Gasto de financiamento (líquidos)

Resultado antes de impostos (12 247,60) (15 885,43)

Imposto sobre o rendimento do período

Resultado líquido do período (12 247,60) (15 885,43)

Montantes expressos em EURO
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PROPOSTA DE PLANO DE AÇÃO PARA 2024

O presente mandato concluir-
se-á com as eleições dos 
corpos gerentes no próximo 
dia 16 de maio. Este plano de 

ação concluir-se-á aí, seguindo-se a 
concretização do programa da próxima 
direção do SPRC.

A direção em funções assume 
as responsabilidades de organizar 
o processo eleitoral e de propor aos 
associados uma lista candidata para 
o mandato 2024-2027 que assegure o 
regular funcionamento sob a continuidade 
dos princípios de sindicalismo de classe, 
combativo e de massas que caraterizam 
esta organização. A lista a propor 
procurará reunir elementos dos diferentes 
setores e níveis de educação, ensino e 
investigação, introduzindo renovação, 
sem prescindir da necessária manutenção 
de quadros com mais experiência sindical 
e provas dadas neste domínio.

A atividade desenvolvida nesta 

Concluir um mandato de intervenção  
e luta; lançar o próximo triénio

primeira parte do ano será inevitavelmente 
marcada pela realização de Eleições 
Legislativas já a 10 de março. Levar a 
luta até ao voto é uma ideia que a atual 
direção desenvolverá com a realização de 
iniciativas de luta no âmbito da FENPROF, 
em simultâneo com o prosseguimento 
de reuniões e contactos nos locais 
de trabalho. Os temas reivindicativos 
mais destacados, em momento algum 
serão esquecidos, seja na perspetiva 
da obtenção de compromissos junto 
das principais forças democráticas que 
candidatam listas de deputados nos 
distritos da região, seja, mais tarde 
e, desde logo, com a composição 
parlamentar e governo que venham a 
resultar de 10 de março. A intervenção 
e a luta não serão suspensas, com 
toda a certeza, ao reentrar em funções 
a Assembleia da República com nova 
composição e ao ser constituído um novo 
governo com base na correlação de forças 

(até à Eleição dos Corpos Gerentes do SPRC)

aí existente. Os sindicatos da FENPROF, 
incluindo o SPRC, têm-no deixado claro, 
por exemplo, com a dinamização das 
iniciativas “Professores na Campanha”, 
em que, novamente, foram destacadas 
as mais importantes exigências pelas 
quais os docentes e investigadores lutam. 

Levar a luta até ao voto implica 
contribuir para a consciência de que, 
também aos/às docentes e investigadores/
as, importa, sobremaneira, eleger 
deputados/as que apoiem as justas 
reivindicações e que contribuam para a 
resolução dos problemas que continuam 
a arrastar-se e a agravar-se; o que não 
pode ser avaliado pela mera vocalização 
de promessas em período de campanha 
(algumas delas já em resposta às lutas 
e à pressão realizadas), mas muito mais 
pelo conhecimento das posições positivas 
ou negativas que as forças concorrentes 
às eleições legislativas têm assumido 
sobre matérias essenciais para docentes 
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e investigadores, para a escola pública, 
para a educação e o ensino, a ciência e 
a investigação e para o país, em termos 
mais gerais.

Neste período que antecede eleições 
legislativas e a que se há de seguir a 
entrada em funções da Assembleia da 
República e a formação de um novo 
governo, a comunicação e a informação 
dos trabalhadores que o SPRC representa 
serão instrumentos de intervenção 
essenciais. Para além dos meios mais 
habituais, há que continuar a dar passos 
firmes para melhorar vertentes como a 
do recurso a meios eletrónicos como 
seja o uso das redes sociais que, não 
substituindo outros, têm uma importância 
que não irá ser descurada; sem nunca 
perder de vista que, no sindicalismo e na 
intervenção que carateriza o SPRC, nada 
substitui, antes pode complementar, o 
contacto direto com os/as trabalhadores/
as que representamos, seja através de 
conversas informais, em particular nas 
escolas e outros locais de trabalho, 
seja através da realização de reuniões 
sindicais, plenários, encontros, etc.

No sentido de reforçar argumentos 
para atrair novos/as associados/as e 
de fidelizar, por assim dizer, os atuais, o 
SPRC irá prosseguir o trabalho que vem 
realizando de diversificação e melhoria 
de protocolos com empresas e serviços 
para benefício de todos/as que fazem 
parte deste grande coletivo sindical.

Nestas e noutras vertentes, sempre 
com a centralidade que tem de ter a ação 
sindical, haverá uma atenção específica 
dirigida a alguns setores. Será o caso 
do ensino superior e da investigação 
para que se consolidem e aprofundem 
os importantes desenvolvimentos que a 
atividade naquelas áreas tem tido; será 
o caso do trabalho com e para os/as 
docentes do ensino privado, quer no apoio 
individual que precisam para os problemas 
laborais que enfrentam, quer quanto à sua 
mobilização para intervirem e lutarem pela 
melhoria da situação profissional; será o 
caso, também, do trabalho mais dirigido 
aos/às colegas aposentados/as e aos/
às muitos/as que estão em vias de se 
aposentarem ou reformarem (uma frente 
de trabalho que, por várias vicissitudes, 
não teve a evolução que se esperava).

Salientar, ainda, o trabalho junto dos 
futuros professores, com destaque para 
alunos/as de cursos de formação inicial 
para a docência em fase de realização dos 
estágios. Esta frente chamada dos Jovens 
Professores é uma linha de trabalho com 
bastantes anos e resultados interessantes 
no SPRC. Com iniciativas previstas para 
os próximos tempos, pretende-se passar a 

envolver de forma mais ativa as direções 
distritais, melhorar procedimentos de 
contacto, organização e divulgação 
de sessões e atualizar conteúdos e 
materiais de suporte. Frente importante 
para estabelecer ligação dos/as futuros/
as docentes com os sindicatos e, em 
particular, com o SPRC, quer para, de 
uma forma mais geral, contribuir para 
o esclarecimento dos/as futuros/as 
docentes quanto à natureza e importância 
do sindicalismo, designadamente do 
sindicalismo de classe e de massas em 
que este sindicato se assume.

Responsabilidade, ainda, da direção 
em funções, o SPRC, nos seis distritos 
da região centro, irá estar profunda 
e empenhadamente envolvido nas 
comemorações do 50.º aniversário da 
Revolução do 25 de Abril e, naturalmente, 
nas ações do 1.º de maio que irão ter 
lugar em 2024. Esse envolvimento 
sucederá através de iniciativas próprias 
e da participação noutras, com destaque 
para as do movimento sindical unitário.

Até ao último dia em exercício de 
funções, a atual direção do SPRC 
reafirmará os seus compromissos com a 
luta pela Paz e com a solidariedade com os 
povos que estão a ser vítimas da guerra, 
de ocupações e de sanções unilaterais 
e injustas impostas, na maioria, sem 
qualquer respaldo no direito internacional. 
Esses compromissos envolvem, também, 
a mobilização e a participação em ações 
em defesa da Paz, contra as guerras, 
sejam elas quais forem, e de solidariedade 
com povos como os da Palestina, do 
Sahara Ocidental e outros.

Consciente da importância para 
docentes e investigadores da realização 
de objetivos reivindicativos em frentes 
mais amplas, o SPRC, como é sua prática, 
estará presente em ações organizadas 
e convocadas pela FENPROF – como 
sucedeu, por estes dias, com a iniciativa 
Professores na Campanha a decorrer, 
sequencialmente, em todos os distritos 
do continente e nas regiões autónomas 
–, pela FCSAP e pela CGTP-IN que 
acaba de realizar o seu XV Congresso, 
importantíssimo acontecimento para 
todos/as os/as trabalhadores/as em 
Portugal.

As capacidades de ação e de 
realização de iniciativas, a expressão e 
força da luta, os níveis de representação, 
de proposta e de força negocial, estão 
profundamente dependentes da 
sindicalização, do número de sócios/as 
e da representatividade que o coletivo do 
SPRC tem. Por isso é preciso dar justa 
relevância às preocupações permanentes, 
quer com a eleição de delgados/as 

sindicais, quer com a sindicalização 
e a manutenção de associados/as. 
Estas dimensões do trabalho no SPRC 
continuarão a ser centrais, até às 
eleições para os corpos gerentes, na 
ação da atual direção do SPRC; estamos 
certos que, mesmo depois, no próximo 
mandato, continuarão a ser preocupações 
necessárias e destacadas da futura 
direção sindical, sempre numa perspetiva 
de melhorar os resultados, contribuindo 
para a defesa dos legítimos interesses 
dos/as trabalhadores/as representados/
as e para o prestígio e a capacidade 
transformadora do movimento sindical 
unitário. 

Levar a luta até ao voto 
implica contribuir para 
a consciência de que, 
também aos/às docentes e 
investigadores/as, importa, 
sobremaneira, eleger 
deputados/as que apoiem 
as justas reivindicações 
e que contribuam para a 
resolução dos problemas que 
continuam a arrastar-se e a 
agravar-se.
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PROPOSTA DE ORÇAMENTO: ANO DE 2024

Orçamento 2024 Realizado 2023 Orçamento 2023

  DESPESAS 1 904 779,83 € 1 887 139,72 € 1 928 187,00 €

Descrição Valor Valor Valor

FORNECIMENTOS E SERVIÇOS EXTERNOS 678.922,02 € 636.665,64 € 675.137,70 €

 Serviços Especializados 359.192,03 € 341.339,87 € 350.684,63 €

Material de Publicidade 25.000,00 € 19.275,69 € 30.000,00 €

Jornais, Revistas e Rádio 2.500,00 € 2.307,97 € 2.000,00 €

Região Centro Informação 7.600,00 € 2.544,00 € 7.800,00 €

Manutenção Página Web 4.740,00 € 4.605,74 € 3.904,64 €

Licenças Software 15.000,00 € 19.463,18 € 12.000,00 €

Vigilância e Segurança 3.972,94 € 3.860,97 € 2.500,00 €

Gabinete de Contabilidade 10.393,50 € 10.393,50 € 10.393,50 €

Serviços Jurídicos e Honorários Advogados 238.985,59 € 229.612,24 € 226.586,49 €

Despesas com a Formação Contínua de Professores 15.000,00 € 13.540,41 € 16.500,00 €

Conservação e Reparo de Edifícios, Equipamentos e Viaturas 36.000,00 € 35.736,17 € 39.000,00 €

 Materiais 30.300,00 € 35.248,50 € 27.450,00 €

Materiais de Desgaste Rápido 4.000,00 € 4.165,76 € 2.500,00 €

Equipamentos e Materiais de Escritório 26.000,00 € 30.819,54 € 24.350,00 €

Livros e Documentação Técnica 300,00 € 263,20 € 600,00 €

 Energia e Fluidos 33.783,59 € 32.831,47 41.750,00 €

Eletricidade 14.782,71 € 14.366,09 € 20.000,00 €

Combustíveis e Gás 15.400,48 € 14.966,45 € 18.000,00 €

Água 3.600,40 € 3.498,93 € 3.750,00 €

 Deslocações, Estadas e Transportes 87.110,00 € 65.578,12 € 75.750,00 €

Despesas com Atividade Sindical 85.610,00 € 64.543,20 € 74.100,00 €

Transportes de pessoal e de mercadorias 1.500,00 € 1.034,92 € 1.650,00 €

 Serviços Diversos 168.536,40 € 161.667,68 € 179.503,07 €

Rendas e Alugueres 52.236,40 € 50.764,24 € 51.159,10 €

Correio 40.000,00 € 34.621,72 € 49.175,00 €

Comunicações, Telefones e  Operadoras 39.000,00 € 38.862,18 € 39.210,24 €
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Seguros Automóveis e Multi Riscos 13.200,00 € 13.176,71 € 13.958,73 €

Limpeza, Higiene e Conforto 22.000,00 € 22.159,77 € 18.500,00 €

Outros Fornecimentos e Serviços 2.100,00 € 2.083,06 € 7.500,00 €

GASTOS COM PESSOAL 891.875,60 € 894.450,08 € 928.410,82 €

Remunerações 742.487,48 € 736.475,23 € 760.939,88 €

Encargos sobre Remunerações 142.088,12 € 150.850,27 € 157.970,94 €

Seguros de Acidentes no Trabalho e Doença 6.000,00 € 5.915,03 € 8.000,00 €

Outros Gastos (Dif. Baixas de Caixa) 1.300,00 € 1.209,55 € 1.500,00 €

GASTOS DE DEPRECIAÇÃO E DE AMORTIZAÇÃO 10.000,00 € 20.218,68 € 1.000,00 €

OUTROS GASTOS E PERDAS 320.982,21 € 333.264,56 € 320.438,48 €

Impostos 2.500,00 € 2.387,74 € 2.960,00 €

Comparticipação FENPROF 181.968,48 € 182.794,48 € 181.968,48 €

Comparticipação CGTP Nacional 95.844,57 € 107.440,43 € 93.600,00 €

Comparticipação Uniões de Sindicatos 37.169,16 € 37.440,00 € 37.440,00 €

Donativos e outras Quotizações 1.500,00 € 1.387,26 € 1.970,00 €

Multas e Penalidades 500,00 € 497,58 € 500,00 €

Outros Custos e Perdas Financeiras 1.500,00 € 1.317,07 € 2.000,00 €

GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO 3.000,00 € 2.540,76 € 3.200,00 €

RECEITAS 1.904 779,83 € 1.874 892,12 € 1.928 187,00 €

Descrição

QUOTIZAÇÕES E OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 1.904 779,83 € 1.874 892,12 € 1.928 187,00 €

Receitas de Quotizações 1.877.279,83 € 1.833.755,17 € 1.924.187,00 €

Juros, Dividendos e Outros Rendimentos 22.500,00 € 25.411,41 € 3.000,00 €

Outros Rendimentos e Ganhos 5.000,00 € 15.725,54 € 1.000,00 €
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Assembleia Geral de Sócios

Convocatória

Sindicato dos Professores da Região Centro

Nos termos das alíneas c) e d) do Art.º 40.º dos Estatutos do Sindicato dos Professores 
da Região Centro, convoca-se a Assembleia Geral Ordinária de Sócios, para o dia 
22 de março de 2024, pelas 17.00 horas, nas instalações do SPRC da Rua Bernardim 
Ribeiro, n.º 36, em Coimbra, com a seguinte 

Ordem de Trabalhos:
1. Informações;
2. Discussão e aprovação dos Relatórios de Atividades e de Contas de 2023;
3. Discussão e aprovação do Plano de Ação e do Orçamento para 2024;
4. Eleições dos Corpos Gerentes do SPRC para o triénio 2024-2027;
5. Outros assuntos de interesse.

Coimbra, 22 de janeiro de 2024

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
(Sérgio Emanuel Dias Branco)


